Leaders in Action: Mobilizing Nursing Leadership A I’action : mobilisons le leadership infirmier

APPEL DE RESUMES

for concurrent sessions and poster presentations 2 UD;J

The sponsoring organizations are pleased to issue a call Les organismes commanditaires sont heureux de lancer cet appel
for abstracts for concurrent sessions or poster presentations de résumés pour séances simultanées et présentations d’affiches
relating to one of the following five sub-themes: portant sur 'un des cing sous-thémes suivants :

*  Building 21st-century workplaces: What will they look like and « — Construire les milieux de travail du XXle siécle : a quoi ressembleront-ils, et comment y arriver?

how do we get there?
e Nurturing nurse leaders and ranewing thaleadership worktoeea «  Encourager les chefs de file et renouveler I'effectif des soins infirmiers
* |ntegrating education and practice to support leadership s~ Intégrer I'enseignement et la pratique pour soutenir le leadership

* |nnovative responses to current and looming health human

resources challenges: How will we recruit and retain “millannials = Trouver des solutions novatrices aux défis actuels et futurs des ressources humaines de la santé :

comment recruter et fidéliser la nouvelle génération les « post-boomers » 7
* Leadership competencies for the future health system
*  Etablir les compétences du leadership pour le systéme de santé de |'avenir

Deadline for abstracts: September 25, 2008 Date limite des soumissions : le 25 septembre 2008

For submission guidelines and requirements, visit k Pour obtenir les directives et les exigences concernant les soumissions, veuillez consulter




Conferences and Events / Congrés et activités spéciales

Canadian Nurses Association / Association des infirmiéres et infirmiers du Canada
50 Driveway / 50, Driveway

Ottawa ON K2P 1E2
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Mark Your Calendars! Prenez note des dates suivantes!
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